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Zatacznik do Zarzgdzenia Burmistrza
Strzyzowa Nr 139/26 z dnia 14 lipca 2026 r.

Burmistrz Strzyzowa
ogtasza konkurs na stanowisko Dyrektora/Dyrektorki
Szkoly Podstawowej Im. Hugona Kolataja w Gliniku Zaborowskim,
Glinik Zaborowski 92, 38-100 Strzyzéw,

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymogi okreslone
w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 .
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwce (Dz.U. z 2023 r., poz. 2578).

Stanowisko Dyrektora/Dyrektorki Szkoly Podstawowej w Gliniku Zaborowskim
zostanie powierzone na okres jednego roku szkolnego, zgodnie z art. 63 ust. 21
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2026 r. poz. 820
t.j.).Ustalenie krotszego okresu powierzenia stanowiska wynika z planowanej
likwidacji Szkoly Podstawowej w Gliniku Zaborowskim

z dniem 31 sierpnia 2027 r.

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznege przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz.U. 2 2021 r., poz. 1428) oferty oséb przystepujacych do konkursu
powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystagpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania
i rozwoju publicznego przedszkola, publicznej szkoty iub publicznej placéwki,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela/-ki albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczycieta/-ki
akademickiego/akademickiej, albo
c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym —
w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem/ nauczycielka,
3) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata/kandydatki:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencii),



4) poswiadczone przez kandydata/kandydatke za zgodnos$c¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy,

o ktorym mowa w pkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentow potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata/kandydatke za zgodnos$¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia,

w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich tub $wiadectwa ukoriczenia
studiéw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia
kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemcéw - poswiadczone przez kandydata/kandydatke za
zgodnos$¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka poiskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2026 r.,
poz. 81}, lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia
lub jednolitych studidw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

7) posSwiadczong przez kandydata/kandydatke za zgodno$¢ z oryginatem kopie
zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi/kandydatce nie toczy sie
postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat’/kandydatka nie byt skazany/-a prawomocnym
wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

10) o$wiadczenie, ze kandydat’kandydatka nie byt/-a karany/-a zakazem
petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,

0 ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U.
2 2025 r., poz. 1484),

11) o$wiadczenie o dopeinieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust.
3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
0 dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw (Dz.U. z 2025 r. poz. 1519) — w przypadku
kandydata/kandydatki na dyrektora/dyrektorke publicznej szkoly
urodzonego/-ej przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczong przez kandydata/kandydatke za zgodnos¢ z oryginatem kopie
aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego —

w przypadku nauczyciela/nauczycielki,

13) poswiadczong przez kandydata/kandydatke za zgodno$¢ z oryginatem kopie

karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku



4.

nauczyciela/nauczycielki i nauczyciela/nauczycielki
akademickiego/akademickiej,

14) o$wiadczenie, ze kandydat/kandydatka nie byl/-a prawomocnie ukarany/-a
kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986) lub kara dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm )} lub karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 .
— Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r., poz. 2183 ze zm.),—

w przypadku nauczyciela/nauczycielki i nauczyciela/nauczycielki
akademickiego/akademickiej,

15) odwiadczenie, ze kandydat/kandydatka ma petna zdolno$é do czynnosci
prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

16) oswiadczenie o zapoznaniu sie z trescig klauzuli informacyjnej stanowigcej
zatgcznik do ogtoszenia o konkursie na stanowisko Dyrektora/Dyrektorki
Szkoly Podstawowej w Gliniku Zaborowskim.

Wszystkie dokumenty sporzgdzone przez kandydata/kandydatke winny byé
opatrzone datg i wtasnorecznie podpisane. Na zgdanie komisji konkursowej
kandydaci obowigzani sg przediozy¢ oryginaly dokumentéw, ktérych kopie
zawiera oferta. Jezeli na sktadanych dokumentach widniejg rézne nazwiska,
nalezy dotgczyé stosowne dokumenty potwierdzajace ich zmiane.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem (imionami)
I nazwiskiem, adresem zwrotnym, numerem telefonu z dopiskiem:
Konkurs na stanowisko Dyrektora/Dyrektorki Szkoly Podstawowej Im.
Hugona Kokltataja w Gliniku Zaborowskim, Glinik Zaborowski 92, 38-100
Strzyzow.

Oferty nalezy sktadaé¢ w terminie do dnia 30 lipca 2026 r. do godz. 14.00
w kancelarii ogé6inej Urzedu Miejskiego w Strzyzowie lub za posrednictwem
poczty z tym zastrzezeniem, ze oferta powinna wplynac¢ do tutejszego Urzedu do
dnia 30 lipca 2026 r. do godz. 14.00 na adres:
Urzad Miejski w Strzyzowie, ul. Przectawczyka 5, 38-100 Strzyzow

. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza

Strzyzowa.

. Nie dopuszcza si¢ mozliwosci sktadania ofert w formie elektroniczne;.

. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci

zostang powiadomieni indywidualnie. Kandydat/kandydatka zgtasza sig¢ na
konkurs z dokumentem tozsamosci.

Strzyzow 14.07.2026 r.



